
POURQUOI :  
Le monde du textile est une grande source 
d’inégalité sociale et de pollution. 

La culture du coton demande entre autres 
beaucoup d’engrais, d’eau, de pesticides et 
épuise rapidement les sols. 

Réfléchir au cycle de vie de nos vêtements 
permet de faire des choix plus éclairés.

RÉDUIRE RÉUTILISER /RECYCLER /CRÉER UNE ÉCOLE VERTE

OBJECTIF : 
Afin de réduire notre impact écologique lors de 
l’achat de nouveaux uniformes, nous pouvons 
choisir des entreprises qui ont à cœur les valeurs 
environnementales et sociales.  Voici une courte liste 
de fournisseurs écoresponsables à prioriser lors de vos 
achats, n’oublions pas qu’ACHETER C’EST VOTER. 

 PROJET : 

Choisir des uniformes 
« made in Québec » 
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POUR LES UNIFORMES :    

VÊTEMENTS FLIP DESIGN (VFD), 
Drummondville, QC  5

Quelques critères priorisés par l’entreprise :
Le design et l’assemblage des vêtements sont 
faits au Québec (emploi et bonnes conditions);
Fabrication des vêtements faite à partir 
de fibres écologiques (coton biologique, 
chanvre…); 
Réduction et réutilisation des matières 
premières, utilisation d’énergies renouvelables, 
programme de recyclage en place…

ETHICA, Lac Drolet, QC 6

Quelques critères priorisés par l’entreprise :
Les tissus sont composés de coton biologique 
et de polyester recyclé.
Toutes les étapes de la transformation 
du fil de coton (celui-ci est importé) sont 
effectuées au Canada : tricot, teinture, coupe 
du tissu, confection, design et décoration des 
vêtements.  

Des écoles l’ont fait : 

Pour son comité environnement 
Durovert de l’école secondaire Durocher 

de Grand-Mère, les élèves et leur 
animateur ont conçu leur propre logo et 

pour l’achat des t-shirts, ils ont choisi 
l’entreprise HARDI.

T-SHIRT SUR MESURE : 
(corporatif, sportif, pour vos évènements 
ou vos comités)

ABAKA, Shawinigan, QC  7

Quelques critères priorisés par l’entreprise : 
Vêtements fabriqués à partir de chanvre, de la 
viscose de bambou et de coton biologique;
Sérigraphie écologique à base d’eau;
Le « design » et la fabrication sont fièrement faits 
au Québec (Canada).

 
HARDI-DÉTAILLANT & T-SHIRT CORPORATIF, 
Montréal, QC  8

Quelques critères priorisés par l’entreprise : 
Vêtements conçus équitablement et faits à 100 % 
de coton biologique de première qualité;
Le coton est aussi issu d’une entreprise 
socialement responsable;
Sérigraphie écologique à base d’eau;
Le « design » est fièrement conçu 
au Québec (Canada).
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http://www.flipdesign.ca/eco-responsable/
http://fr.ethi.ca/accueil.html
https://abaka.ca/pages/services-corporatifs
http://www.hardicoton.com/t-shirts-promotionnel-hardi-sur-mesure-biologique-quebec/ 

